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Programme de Formation 
WILL Academy - Extension

Organisation
Durée : 4 heures et 30 minutes

Mode d’organisation : À distance

Contenu pédagogique

Public visé
Salariés, managers, coachs, dirigeants...

Objectifs pédagogiques
• Ancrer les acquis de la version standard
• Découvrir de nouvelles cartes
• Apprendre la couche "Mon entreprise"

Description
1. Révisions - Révisions des grandes notions et découverte des cartes non vues en séance : L'heure 

de vérité pour assumer ses choix, Le triangle de Karpman pour déminer un conflit, La pyramide 
(révision) et l'Accordeur pour accueillir les critiques

2. Mon entreprise - Relier le travail à la mission, aux valeurs et à la stratégie pour être totalement 
engagé dans son entreprise : doper la motivation (Le révélateur), relier le travail à la mission (Les 
contributions),  aligner  toute l'entreprise  (Niveaux d'alignement),  relier  la  stratégie  au terrain 
(Marche Gemba)

3. Mon entreprise - Libérer les énergies pour rendre autonome sereinement : reprendre le contrôle 
(responsabilité  absolue),  favoriser  l'authencité  (Bas  les  masques),  développer  un  rythme 
opérationnel commun, libérer la parole (triz)

Prérequis
Avoir suivi la formation "WILL Academy Standard" de 10 sessions

Modalités pédagogiques 

• Des promotions réduites
• De la pratique avant tout 
• Un environnement bienveillant
• Un ancrage permanent 
• Un formateur expert

Moyens et supports pédagogiques 
• Une méthode robuste déclinée en

○ Un jeu de cartes WILL (aide mémoire)
○ Un livre (à venir) en complément de la formation
○ Une interface en ligne de WILL pour réaliser les exercices

• Un extranet "Eleves" qui centralise les supports de formation et les enregistrements vidéos des 
sessions
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Modalités d’évaluation et de suivi
L'évaluation se fait de manière continue lors des séances avec un retour en direct :

• Révisions en début de séances où les élèves sont interrogés
• Quizz pour ancrer les connaissances
• Retours instantanés pendant les exercices
• Évaluation finale à travers quizz et étude de cas
• Auto-évaluation en fin de programme

WILL – 48 quai de Pierre Scize, 69009 Lyon France – 0621016612 – will@will-agent.com – https://will-agent.com/
SIRET : 91072988800016 – RCS Lyon – Code APE 8559A

Déclaration d’activité enregistrée sous le numéro 84691942169 auprès du préfet de région Auvergne Rhône Alpes

2/2


	Programme de Formation
	Organisation
	Contenu pédagogique
	Salariés, managers, coachs, dirigeants...
	
	Objectifs pédagogiques
	
	Description
	
	Modalités pédagogiques
	
	
	Modalités d’évaluation et de suivi
	L'évaluation se fait de manière continue lors des séances avec un retour en direct :


